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Declaración de Gestión de Riesgos 

La gestión de riesgos es un proceso lógico y sistemático que se puede utilizar a la hora de tomar 

decisiones para mejorar la eficacia y la eficiencia o el rendimiento de la organización. Aunque la 

mayoría de los riesgos no pueden eliminarse por completo, la gestión de riesgos implica 

identificar y estar preparado para la ocurrencia de eventos adversos, y tomar medidas para 

evitar o reducir las exposiciones no deseadas de la organización a un nivel aceptable. 

Los elementos clave de la política de gestión de riesgos de ITASCA incluyen: 

1. Identificación de riesgos: Identificar y evaluar de forma proactiva los riesgos 

potenciales asociados a los proyectos, las operaciones y las actividades. Esto implicará la 

realización de evaluaciones de riesgos y la consideración de factores como la 

complejidad del proyecto, los requisitos reglamentarios y los peligros potenciales. 

2. Evaluación de riesgos: Evaluar los riesgos en función de su probabilidad y su impacto 

potencial en las personas, la propiedad, el medio ambiente y la reputación de la 

organización. Priorizamos los riesgos según su gravedad y desarrollamos planes de 

mitigación para abordar los riesgos de alta prioridad. 

3. Mitigación de riesgos: Implementar controles y medidas para reducir o eliminar los 

riesgos identificados. Esto puede incluir la implementación de procedimientos de 

seguridad, la capacitación de colaboradores y contratistas, la realización de inspecciones 

y auditorías periódicas y la implementación de planes de respuesta a emergencias. 

4. Monitoreo y revisión de riesgos: Monitorear los riesgos a lo largo del ciclo de vida del 

proyecto para garantizar que los controles sean efectivos y que se identifiquen posibles 

riesgos abordándose de manera oportuna. Estas evaluaciones se revisarán y actualizarán 

periódicamente para reflejar los cambios en el alcance del proyecto, el entorno o los 

requisitos reglamentarios. 

5. Comunicación e informes: Comunicar las políticas y procedimientos de gestión de 

riesgos a los colaboradores, contratistas y partes interesadas para garantizar la 

comprensión y el cumplimiento. Se proporcionarán informes periódicos sobre las 

actividades y los resultados de la gestión de riesgos a la alta dirección y a otras partes 

interesadas. 

6. Mejora continua: Mejorar continuamente las prácticas de gestión de riesgos a través de 

la capacitación continua, la retroalimentación y el aprendizaje de incidentes y cuasi 
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accidentes. La experiencia adquirida se incorporará en futuros proyectos y actividades 

para evitar que se produzcan incidentes similares. 

 

Al implementar una política integral de gestión de riesgos, ITASCA tiene como objetivo 

minimizar el impacto de los riesgos potenciales en sus colaboradores, contratistas, el medio 

ambiente y la reputación de la organización, al tiempo que mejora la eficiencia operativa y 

cumple con los requisitos reglamentarios. 


